Verksamhetsplan for ar 2025

Alands Brand och Riaddningsférbund R.f. (ABRF) fungerar som takorganisation for de
frivilliga brandkarerna i Landskapet Aland. Var huvudsakliga malsattning ar att verka for
att de frivilliga brandkarerna pa ett effektivt sitt skall kunna radda manniskoliv, begransa
egendomsskador samt skador pa miljon.

Allmént

ABRF kommer att arbeta vidare pa temat “En brandkar for alla”. Ar 2025 sker arbetet
med fokus pa omradena:

* att kdnna trygghet i brandkaren, en verksamhet fri fran mobbning och krankninga
* utbildning

* rekrytering, tillvaratagande och ateranknytning

* samarbete Over kargranser

* synliggérande

- Trygghet: ABRF implementerar sin nya jamstalldhetsplan. Den som belyser vi arbetar
med likabehandling och hur vi kan erbjuda en verksamhet som ar trygg och saker for
alla.

- Att vara brandkarister har uppdaterad och relevant utbildning

- Rekrytering: ABRF vill stoda medlemskarerna i att proaktivt rekrytera nya
medlemmar frdmst genom att stoda ungdomsverksamheten men ocksa t.ex. i
samband med Blaljusdagen.

Tillvaratagande och ateranknytning: | praktiken innebar detta fokus pa hur kan halla
kvar vara medlemmar, tex da de kommer upp i tonaren, och hur kan vi fa dem att
ateranknyta till karen, tex efter studier.

- Samarbete 6ver kargranser. ABRF vill framja kontakten 6ver kargranserna och
uppmuntra till gemensamma 6vningar och traffar. Vi vill ocksa starka kontakten
mellan férbundet och karerna. Vara egna evenemang och utbildningar ar en del i
detta.

- Synliggérande — ABRF vill under aret arbeta for att synliggora forbundets och
medlemskarernas verksamhet. Det gor vi genom att ndrma oss media samt vara
aktiva pa sociala medier.



Utbildning

Fran och med hosten 2024 6vergick vi pa Aland till det nya utbildningsmaterialet som
tillhandahalls av Raddningsinstitutet i Kuopio. ABRF fortsitter under 2025 arbetet med att
overgangen ar smidig och att kurserna kan I6pa pa utan avbrott.

| arbetet med utbildningen ar ledorden sdledes fortsatt kontinuitet och framforhallning.
Kurserna ordnas enligt behovet hos karerna och innefattar bade de grundlaggande
kurspaketen och 6vriga kurser.

Kvallsforeldasningar pa aktuella teman fortsatter. Vi arbetar ocksa med att kunna erbjuda
stod for att klara de fystest som kravs for olika kurser.

Ungdomsarbetet

ABRF ordnar lokallager, ungdomsledartraffar och pa senvar/férsommar samt i december
en gemensam terminsavslutning for att 6ka samvaron och knyta kontakter bland vara
medlemskarers ungdomsavdelningar. Vi deltar dven i det nationella ungdomsarbetet
inom FSBR och framjar vara medlemskarers deltagande i dessa evenemang. Férbundets
ungdomsledare ska vara ett stod for medlemskarernas ungdomsledare och hjélpa dessa
att leda sin egen verksamhet.

Ungdomsledarna lyfter fram sambandet mellan fysisk traning och moéjligheten att kunna
verka som rokdykare och ytlivraddare och forklarar det, t ex pa ungdomslager.

Sommaren 2025 star ABRF vard for FSBRF:s sommarliger, som da halls pa Aland.

Evenemang

- Vara dragande for Blaljusdagen i september

- Styrelsen har malsattningen att bestéka 3-4 karer per ar for att uppratthalla kontakten
mellan forbundet och karerna. Stadgeenliga var- och hostmaéten halls varje ar. Hosten
2025 planeras strategidag for karerna i samband med hostmotet i vastra Saltvik.

Ovrigt
Strukturen for museets framtida verksamhet ar oviss.

Forbundet bevakar och driver medlemmarnas intresse nar det galler lagstiftnings-,
organisations- samt andra strukturférandringar i samhallet.
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